
HR Report: November 17, 2011
 

New Hire 
 
Robert Titus – Utility, M‐TEC (part‐time) 
Hire date: 8/22/11 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
New Hire 
 
Kelli Hahn – Vice President, Financial Services 
Hire date: 8/23/11 

 
New Hire 
 
Kevin Kreitner – Industrial Maintenance Instructor 
Hire date: 8/31/11 

 
New Hire 
 
Mary LeRoy – Sonography Instructor 
Hire date: 8/31/11 



 

 
 

 
 

 
 

 

 
New Hire 
 
Amy Scrima – Psychology Instructor 
Hire date: 8/31/11 

 
New Hire 
 
Sarah Smith – English Instructor 
Hire date: 8/31/11 

 
New Hire 
 
Tanya Sobaski ‐ Nursing Instructor 
Hire date: 8/31/11 
 

 
New Hire 
 
Katherine Szymanski ‐ Nursing Instructor 
Hire date: 8/31/11 
 



 

 
 

 
 

 
 

 

 
New Hire 
 
Julie Uribe ‐ Instructor/Director, Dental Assisting 
Hire date: 8/31/11 
 

 
New Hire 
 
Rebekah Rinehart ‐ JAG Specialist, Michigan Works! (Niles) 
Hire date: 9/6/11 
 

 
New Hire 
 
Niki Rhew ‐ Biology Lab Coordinator (part‐time) 
Hire date: 9/7/11 
 

 
New Hire 
 
Alissa Sheftic ‐ Director, Institutional Research 
Hire date: 9/19/11 
 



 

 
 

 
 

 
 

 

 
New Hire 
 
Heather Korb ‐ Career Developer, Michigan Works! (Benton Harbor) 
Hire date: 9/26/11 
 

 
New Hire 
 
Harold “Scott” Craig ‐ Lead Cook 
Hire date: 10/1/11 
 

 
New Hire 
 
Angela LaBarr ‐ Sales Representative, Comm. & Business Services (part‐time) 
Hire date: 10/5/11 
 

 
New Hire 
 
Britney Meyers ‐ Case Aide, PRE (Kalamazoo County) part‐time 
Hire date: 10/10/11 
 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
New Hire 
 
Angie Straley ‐ MIS Data Entry Specialist (part‐time) 
Hire date: 10/10/11 
 

 
New Hire 
 
Jessica Williams ‐ Case Aide, PRE (Kalamazoo County) part‐time 
Hire date: 10/10/11 
 

 
New Hire 
 
Darlene Brignolle‐Mele ‐ Case Manager, JET (Kalamazoo County) 
Hire date: 10/17/11 
 

 
New Hire 
 
Clinton Gabbard ‐ Vice President, Student Services 
Hire date: 10/17/11 
 



 

 
 

 
 

 
 

 

 
New Hire 
 
Cherie Jacobs ‐ Case manager, JET (Kalamazoo County) 
Hire date: 10/17/11 
 

 
New Hire 
 
Larry Wheaton ‐ Facilities Operations Manager 
Hire date: 10/17/11 
 

 
New Hire 
 
Bryan Hammond ‐ Career Navigator, Michigan Works! (Paw Paw) 
Hire date: 10/24/11 
 

 
New Hire 
 
Amanda Freimuth ‐ Customer Service Representative, Mendel Center 
Operations 
Hire date: 11/7/11 
 



 

 
 

 
 

 
 

 

 
New Hire 
 
Stephannnie Harvey‐Vandenberg‐Director, Catch the Dream Program 
Hire date: 11/7/11 
 

 
New Hire 
 
Angela Sage‐Case Aide, JET (Kalamazoo & St. Joseph Counties) 
Hire date: 11/9/11 
 

 
New Hire 
 
Frank Polaskey‐Career Developer, Michigan Works! (Benton Harbor) 
Hire date: 11/14/11 
 

 
New Hire 
 
Sue Stamper‐Case Aide, JET (Kalamazoo & St. Joseph Counties) 
Hire date: 11/14/11 
 



 

 
 

 
 

 
 

 

 
Departure 
 
 
Maggie Ramos, Case Manager, JET (Kalamazoo County), resigned 8/19/11. 
 

 
Departure 
 
Ryan Bigelow, JAG Specialist, Michigan Works! (Niles), resigned 8/30/11. 
 
 

 
Departure 
 
Haida Lopez, Training & Educational Coordinator, Michigan Works!, resigned 
8/31/11. 
 
 
 

 
Departure 
 
Chris Nicholson, Chemistry Instructor, resigned 8/31/11. 
 
 
 



 

 
 

 
 

 
 

 

 
Departure 
 
Jennifer Schneider, Academic/Transfer Advisor, Student Support Services, 
resigned 9/1/11. 
 
 
 

 
Departure 
 
Lorraine Day, Site Manager (Paw Paw/South Haven), Michigan Works!, resigned 
9/2/11. 
 
 
 

 
Departure 
 
Elizabeth French, JAG Specialist, Michigan Works! (Covert), resigned 9/9/11. 
 
 
 

 
Departure 
 
Cindy Reuss, Director of Enrollment Management, resigned 9/9/11. 
 
 
 



 

 
 

 
 

 
 

 

 
Departure 
 
Corey Sterling, Youth Developer, Michigan Works!, resigned 9/12/11. 
 
 
 

 
Departure 
 
Patricia Moore, Office Assistant, JET (Kalamazoo County), resigned 9/15/11. 
 
 
 

 
Departure 
 
Tyler Alexander, Utility/Grounds, Napier (part‐time), resigned 9/17/11. 
 
 
 

 
Departure 
 
Sarah Murphy, Career Transitions Lead, Michigan Works!, resigned 9/23/11. 
 
 
 



 

 
 

 
 

 
 

 

 
Departure 
 
Heidi Bishop, Staffing Coordinator Michigan Works! (Paw Paw), resigned 
9/30/11. 
 
 
 

 
Departure 
 
Yolanda Gill, Coordinator, Catch the Dream program, resigned 9/30/11. 
 
 
 

 
Departure 
 
Cindy Kinney, Director, Mainstage Services, resigned 9/30/11. 
 
 
 

 
Departure 
 
Kelly Schack, Career Developer, Michigan Works! (Benton Harbor), resigned 
9/30/11. 
 
 
 



 

 
 

 
 

 
 

 

 
Departure 
 
Rebecca White, Case Manager, JET (Kalamazoo County), resigned 10/14/11. 
 
 
 

 
Departure 
 
Jennifer Kechkaylo, Educational Coordinator, Educational Opportunity Center, 
resigned 10/28/11. 
 
 
 

 
Departure 
 
Nicole Zurawski, Admissions Specialist, resigned 11/10/11. 
 
 
 

 
Departure 
 
Patricia McDaniel, Technology Assistant, South Haven (part‐time), resigned 
11/15/11. 
 
 
 



 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
Departure 
 
Mark Weil, Assessment & Learning Assistance Coordinator (part‐time), resigned 
11/17/11. 
 
 
 

 
Transfer 
 
Russ Philip transferred to Student Loan Coordinator, 8/23/11. 
 
 
 

 
Transfer 
 
Richard Moore transferred to Utility, Mendel Center, 8/26/11. 
 
 
 

 
Transfer 
 
David Beaman transferred to Custodian, Napier Avenue, 9/6/11. 
 
 
 



 

 
 

 
 

 
 

 

 
Transfer 
 
Lindsey Ledyard transferred to JAG Specialist, Michigan Works! (Paw Paw),  
9/12/11. 
 
 
 

 
Transfer 
 
Candace Cote transferred to Career Developer, Michigan Works! (Paw Paw), 
10/12/11. 
 
 
 

 

 
Transfer 
 
Heather Starkey transferred to Front House Coordinator, Mainstage Services, 
11/8/11. 
 
 
 

 
Promotion 
 
Deedy Fowler was promoted to Manager, Mainstage Services, 10/24/11. 
 
 
 



 

 
 

 
 

 
 

 
Retirement 
 
Ted Hartline – Facilities Supervisor, retired 8/31/11 after thirty‐four years of 
service to the College. 
 
 

 
Retirement 
 
Cheryl Tollas, Secretary, Human resources, retired 8/31/11 after thirty‐eight 
years of service to the College. 
 
 

 
Retirement 
 
Dean Souden, Executive Dean, Career Education retired 8/31/11 after four years 
of service to the College. 
 
 
 

 
Retirement 
 
Marjorie Zibbel – Associate Dean, Community & Business Services, retired 
8/31/11 after five years of service to the College. 
 
 
 
 


